СТРЕЉАЧКИ САВЕЗ СРБИЈЕ 
Службени пут завода 5
Београд, 03.02.2016.
Број: 02-8/15/2016.
ПРЕДМЕТ: Измена конкурсне документације
у поступку О.П. 2/2016: Услуге посредовања при резервацији хотелског смештаја у иностранству
У складу са чланом 63. стaв 1. Закона о јавним набавкама (,,Службени гласник Републике Србије“ број 124/12, 14/15 и 68/15), Наручилац Стрељачки савез Србије, као одговор на постављено питање понуђача, врши следећу измену конкурсне документације у отвореном поступку јавне набавке услуга, Услуге посредовања при резервацији хотелског смештаја у иностранству, број јавне набавке О.П. 2/2016 која се огледа у следећем:

 1) У делу ДОКАЗИ O ИСПУЊЕНОСТИ ДОДАТНИХ  УСЛОВА ИЗ ЧЛАНА 76. ЗЈН
 (страна 7/31 конкурсне документације), који након измене гласи: 
1. Изјава на меморандуму понуђача, потписана од стране овлашћеног лица и оверена печатом да понуђач има у радном односу на неодређено и/или одређено време најмање 2 лица, која ће бити одговорна за извршење уговора и квалитет пружених услуга;
2. Фотокопије радних књижица за два запослена или копију уговора о раду, уговора о привременим и повременим пословима, уговора о делу или копију било ког другог уговора, за минимум 2 (два) извршиоца која ће бити одговорна за извршење уговора и квалитет пружених услуга
У ПРИЛОГУ ОВОГ ДОПИСА КОЈИ ПРЕДСТАВЉА САСТАВНИ ДЕО КОНКУРСНЕ ДОКУМЕНТАЦИЈЕ НАРУЧИЛАЦ ПРИЛАЖЕ И КОРИГОВАНИ ДЕО КОНКУРСНЕ ДОКУМЕНТАЦИЈЕ, НА СТРАНИ 7/31)
                                                                                              

 Комисија за јавну набавку

                                                                                                                  Бојана Николић
                                                                                                             ________________________

ПРИЛОГ:
ДОДАТНИ УСЛОВИ ЗА УЧЕШЋЕ ИЗ ЧЛАНА 76. ЗЈН  

1) да располаже довољним кадровским капацитетом:
ДОКАЗИ O ИСПУЊЕНОСТИ ДОДАТНИХ  УСЛОВА ИЗ ЧЛАНА 76. ЗЈН

1. Изјава на меморандуму понуђача, потписана од стране овлашћеног лица и    оверена печатом да понуђач има у радном односу на неодређено и/или одређено време најмање 2 лица, која ће бити одговорна за извршење уговора и квалитет пружених услуга;
2. Фотокопије радних књижица за два запослена или копију уговора о раду, уговора о привременим и повременим пословима, уговора о делу или копију било ког другог уговора, за минимум 2 (два) извршиоца која ће бити одговорна за извршење уговора и квалитет пружених услуга
